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NEWSLETTER

AMCHAM BARBECUE 2023
»SOMMERAUSKLANG AM WASSER*

160 Gaste feierten Sommerausklang mit Amerikanischer Handelskammer in Osterreich

Unter anderem mit US-Botschafterin Victoria Kennedy, EU-Ministerin Karoline
Edtstadler und AmCham-Préasident Michael Zettel

Rund 160 Gaste feierten auf Einladung der Amerikanischen Handelskammer in Osterreich
(AmCham Austria) am 11. September 2022 den Sommerausklang. Das traditionelle Bar-
becue im Hilton Vienna Danube Waterfront war hochkarétig besucht — die Wiederse-
hensfreude unter unseren Mitgliedern war grof3!

Nach der BegruBung der Gaste durch AmCham-Prasident Michael Zettel (Country Ma-
nager Accenture Austria) erinnerte US-Botschafterin Victoria Kennedy in ihrer Rede an
die Terroranschlage am 11. September 2001 und betonte die Wichtigkeit des Zusammen-
halts zwischen den USA und Osterreich. Nach den Ansprachen von EU-Ministerin Karoli-
ne Edtstadler und AmCham Board-Mitglied Sebastian Mérth ersffnete Michael Zettel das
Barbecue-Buffet.

Zahlreiche fuhrende Personlichkeiten aus Wirtschaft und Gesellschaft genossen den spé-
ten Sommertag an der Donau mit seinen Original Barbecue Smokern an der Uferterrasse.
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EMPOWERHER
LAUNCH EVENT IM PALAIS WENKHEIM

Starke Wirtschaftsbeziehungen zwischen USA und
Osterreich trotzen Krise

Neu geschaffene Networking- und Mentoring-Program-
me unterstutzen Frauen auf dem Weg zu Fuhrungspositi-
onen in der Wirtschaft

Am 20. September 2023 erfolgte im Palais Wenkheim
der offizielle Startschuss zur transatlantischen Initiative
,EmpowerHer” der Amerikanischen Handelskammer in
Osterreich in Kooperation mit der US-Botschaft. Pra-
sentiert wurden die beiden Programme MentorUS und
ConnectUS, die das Ziel haben, Chancengleichheit in
der Wirtschaft zu férdern und Frauen auf dem Weg in
Fuhrungspositionen zu begleiten und zu unterstitzen. An
der Initiative beteiligen sich fihrende in Osterreich tatige
US-amerikanische Unternehmen wie IBM, Accenture,
Oracle, Pfizer, Microsoft, 3M, Medtronic und Ketchum.

Gleichstellung der Geschlechter Voraussetzung fiir
nachhaltige Entwicklung der Wirtschaft

,Nur mit voller Chancengleichheit far Ma&nner und
Frauen auf allen Ebenen wird es uns gelingen, die He-
rausforderungen unserer Zeit zu bewdltigen”, betonte
Victoria Reggie Kennedy, Botschafterin der USA in
Osterreich und Ehrengast des Launch-Events. ,Wenn
Frauen aus unseren Entscheidungsprozessen ausge-
schlossen werden, verlieren nicht nur die Frauen, sondern
auch die Wirtschaft. Wir alle verlieren. Wir verlieren die
Maglichkeit, von bahnbrechenden Innovationen zu pro-
fitieren, die nicht entwickelt werden, von lebensrettenden
Technologien, die nicht verfugbar sind. Mit der Initiative
JEmpowerHer" setzt sich die amerikanische Handels-
kammer fur positive Veranderungen ein, um sowohl das
Leben unz&hliger neuer weiblicher Fuhrungskrafte zu
veréndern, als auch die Aussichten der teilnehmenden
Unternehmen zu verbessern. Das ist eine aufregende
neue Initiative, die auf den starken Wirtschaftsbeziehun-
gen zwischen Osterreich und den Vereinigten Staaten
aufbaut.”



U.S. EcoNOMY

I" GooODS AND SERVICES DEFICIT

l" UNEMPLOYMENT UP

The US. international trade deficit incre-
ased from $637 billion in June (revised) to
$65.0 billion in July, according to the U.S.
Bureau of Economic Analysis. The goods
deficitincreased $2.0 billion in July to $90.0
billion. The services surplus increased $0.7
billion in June to $25.0 billion. m

Bll Probuckr Price INDEX Up

Total  nonfarm  payroll  employment
increased by 187,000 in August, and the
unemployment rate rose to 3.8 percent,
the U.S. Bureau of Labor Statistics reported
today. Employment continued to trend up
in health care, leisure and hospitality, social
assistance, and construction. Employment
in  transportation  and

declined. m
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Price Index for final
increased 07 percent in
August, the U.S. Bureau of Labor
Statistics reported.

On an unadjusted basis, the index for
final demand rose 1.6 percent for the 12
months ended in August.

In August, 80 percent of the rise in
final demand prices is attributable to a
2.0-percent jump in the index for final
demand goods. Prices for final demand

services advanced 0.2 percent. m

I|| INDUSTRIAL PRODUCTION UP

Real gross domestic product (GDP) increa-
sed at an annual rate of 2.1 percent in the
second quarter of 2023, according to the
Bureau of Economic Analysis. The increa-
se in the second quarter primarily reflected
increases in consumer spending and busi-
ness investment that were partly offset by
a decrease in exports. Imports, which are a
subtraction in the calculation of GDP, de-
creased. B

Bl ConsuMER Price Up

Total industrial production increased

04

manufacturing output inched up O.1

percent in  August, and
percent. The index for mining moved
up 1.4 percent, and the index for utilities

climbed 0.9 percent. m

The Consumer Price Index for All Urban
Consumers rose 0.6 percent in August on a
seasonally adjusted basis, after increasing
0.2 percentin July, the U.S. Bureau of Labor
Statistics reported. Over the last 12 months,
the all items index increased 37 percent
before seasonal adjustment. m

THE CONFERENCE BOARD

Bl Leaping Economic INDEX®

The  Conference  Board  Leading
Economic Index® (LEl) for the US.
declined by 0.4 percent in August
2023 to 105.4 (2016=100), following
a decline of 0.2 percent in July. The LEI
is down 3.8 percent over the six-month
period between February and August
2023—little changed from its 2.9 percent
contraction over the previous six months
(August 2022 to February 2023).

“With August’s decline, the US Leading
Economic Index has now fallen for nearly
a year and a half straight, indicating the
economy is heading into a challenging
growth period and possible recession over
the next year,” said Justyna Zabinska-
La Monica, Senior Manager, Business
Cycle Indicators, at The Conference
Board. “The leading index continued
to be negatively impacted in August by
weak new orders, deteriorating consumer
expectations of business conditions, high
interest rates, and tight credit conditions.
All these factors suggest that going
forward economic activity probably
will decelerate and experience a brief
but mild contraction. The Conference
Board forecasts real GDP will grow by
2.2 percent in 2023, and then fall to 0.8

percentin 2024."m

T
EcoNoMmIc DATA

%* Period

GDP +2.1 Q223
Industrial Prod. +0.4 Aug 23 )

Consumer Prices +0.6 Aug 23
Producer Prices +0.7 Aug 23 )
Leading Indicators  -0.4 Aug 23 4
Unemployment +0.3 Aug 23 ‘
Def.bn $ 65.0 Jul 23 )

*change previous period
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NEWS FROM OUR MEMBERS

I" FREQUENTIS

Der Austria‘s Best Managed Companies-
Award wurde von Deloitte gemeinsam

mit der RLB NO-Wien im Rahmen einer

feierlichen Gala verliehen.

Mitte September ging in Wien die Verleihung
einer der begehrtesten Auszeichnungen der
osterreichischen Wirtschaft tber die Buhne.
Der ,Austria’s Best Managed Companies"
Award wurde heuer zum dritten Mal von
Deloitte Osterreich gemeinsam mit der Rai-
ffeisenlandesbank  Niederésterreich-Wien
(RLB NO-Wien) verlichen. In diesem Jahr
war auch das Wirtschaftsmagazin trend als
Partner an Bord. Moderiert wurde die Veran-
staltung von Corinna Milborn. Finanzminister
Magnus Brunner war Ehrengast.

Mit dieser Auszeichnung sollen all jene Un-
ternehmen, die sich von aktuellen Heraus-
forderungen wie drohender Rezession, hohe
Inflation oder drangender Personalmangel
nicht beirren lassen und die aktuelle Situa-
tion ordentlich meistern, vor den Vorhang
geholt werden.

,Fleils, Einsatzbereitschaft, Verantwortung,
Verlasslichkeit und ein gutes Augenmal’
— diese starken Attribute der heimischen
Unternehmen bilden die Erfolgsgrundlage
fir Osterreichs Wirtschaft®, so Gottfried
Spitzer, CFO von Deloitte Osterreich und
Leader Deloitte Private. Die diesjchrigen
Teilnehmer:innen von ,Austria’s Best Ma-
naged Companies” seien gesamthaft her-
vorragend aufgetreten und hatten damit
eine wichtige Vorbildfunktion. m

Please send us your press releases:

amcham-presse@amcham.at

IBM

IBM Eyes Al Training for 2 Million People
Worldwide

IBM said it hopes to train 2 million people
worldwide within the next three years to help
them gain skills in using artificial intelligence

(Al).

The tech giant will focus on reaching lear-
ners in underrepresented communities, they
said in a statement.

To do this, IBM said it will work with universi-
ties around the world. University professors
will have access to IBM-led training such as
lectures and immersive skilling experiences.
They may also be given courseware that
they can use in the classroom, including self-
directed Al learning paths.

Students can also take free, online courses
on generative Al and Red Hat open source
technologies from IBM.

IBM also said they will offer courses like
prompt-writing, getting started with machi-
ne learning, improving customer service with
Al, and generative Al in action.

Courses on Al fundamentals, chatbots, and
Al ethics are already available on their plat-

form IBM SkillsBuild, they said.

IBM had earlier said that it is focused on
deploying artificial intelligence services for
businesses and government agencies even

as competitors eye wider markets. m

I" KETCHUM

Ketchum Austria ist als Erste Agentur
Weltweit nach dem Neuen Qualitéts-
standard CMS 4 Zertifiziert

Die International Communications Consul-
tancy Organisation hat die globale Quali-
tatsnorm Consultancy Management Stan-
dard tberarbeitet und Ketchum hat sich mit
Freude nach dem ,digital-frischen” CMS 4

auditieren lassen.

Mit dem Osterreichischen PR Giitezeichen
bekennt sich Ketchum zu hohen Qualitats-
und Ethikstandards und zeigt, dass sie diese
tagtaglich leben. lhre Kund:innen haben es
damit schwarz auf weil%, dass bei Ketchum
sinnvolle Prozesse bestehen, um hochquali-
tative ethisch korrekte Arbeit zu leisten. Aber
auch fur die Mitarbeiter:innen von Ketchum
ist es ein offizielles Bekenntnis, dass man fur
ihre individuelle Entwicklung und ihr Wohl-
ergehen Verantwortung dbernimmt. Das
Audit umfasst Themen wie z.B. Unterneh-
mensentwicklung, Diversity & Inclusion, Al,
Nachhaltigkeit und natrlich allem voran

Ethik.

Mit jeder Rezertifizierung (es war bereits die
dritte, nach der ersten Qualitatszertifizierung
2016) lernt Ketchum auch ein Stuck dazu,
wie man das Audit als Management Tool
einsetzen kann. Im Kern geht es nicht darum
zu zeigen, wie gut man bereits ist, sondern
vor allem sich die Zeit zu nehmen, dort hin-

zuschauen, wo man sich verbessern kann. m
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CULTURE

LOUISE BOURGEOIS
Unbeirrbarer Widerstand

UntilJan. 28, 2024
Unteres Belvedere
1020 Vienna

Louise Bourgeois (geb. 1911 in Paris, gest. 2010 in New York) war
eine der einflussreichsten Kiinstler*innen des 20. Jahrhunderts.
Obwohl sie von 1938 bis zu ihrem Tod in New York lebte
und arbeitete, war eine ihrer wichtigsten Inspirationsquellen
ihre Kindheit in Frankreich. Bourgeois erforschte die ganze
Bandbreite menschlicher Erfahrungen und nutzte den Kérper als
Ausdrucksform.

Das malerische Werk von Louise Bourgeois als Entdeckung im
Jubilaumsjahr: Erstmals in Europa zeigt das Belvedere in einer
grofden Einzelausstellung die Gemdalde einer der bedeutendsten
Kunstlerpersonlichkeiten unserer Zeit. Die Schau in den barocken

ROBERT MOTHERWELL

Pure Painting

Starting Oct 12, 2023
Bank Austria Kunstforum

Wien
1010 Vienna

Motherwell, das intellektuelle Pendant zum medienwirksameren
Jackson Pollock, ist der europdischen Literatur und Malerei eng
verbunden. Seine figurativen Anfénge sind im franzésischen
Surrealismus verwurzelt; in den 1950er-Jahren entwickelt er eine
rein abstrakte Malerei im grolBen Format als seine kiinstlerische
Formensprache.

Mit Robert Motherwell — Pure Painting zeigt das Bank Austria
Kunstforum das Werk eines bedeutenden Vertreters des Abstrakten
Expressionismus, jener monumentalen gestischen Malerei, die in
den 1940er-Jahren ihren Anfang nahm und als die erste originér
amerikanische Kunst der Nachkriegszeit angesehen wird. Es ist seit

Raumlichkeiten des Unteren Belvedere setzt Bourgeois” Gemalde
der 1940er-|ahre mit spateren Skulpturen, Rauminstallationen und

1976 die erste Retrospektive zum Werk des grof3en amerikanischen

Kunstlers in Osterreich und die erste seit 1998 in Europa. =
Grafiken in dialogischen Bezug. m

TENNESSEE WILLIAMS
The Glass Menagerie

Until October 21, 2023
Vienna's English Theatre
1080 Vienna

The Glass Menagerie, a drama of great tenderness and poetic beauty, catapulted playwright Tennessee Williams to international fame
in 1944. Drawn from Williams’ life, this memory play is a dream-like exploration of the universal themes of the elusiveness of truth, the
necessity of forgiveness, and the power of memory.

Set during the 1920s, The Glass Menagerie tells the story of the Wingfield family through the narrative lens of Tom, a young man and
aspiring writer longing to escape the gloomy St. Louis apartment he shares with his overbearing and histrionic mother, Amanda, and
mentally fragile sister, Laura. Having been abandoned by her husband, the faded “Southern belle” Amanda is obsessed with finding a
suitor, or, as she puts it, a “gentleman caller”, for her daughter, whose physical handicap and crippling shyness have led her to drop out
of both high school and a subsequent secretarial course, and who spends most of her time with her collection of little glass animals — the
“glass menagerie”. Pressured by his mother to help find a caller for Laura, Tom invites Jim, an acquaintance from work, home for dinner.
When he does arrive, however, the gentleman caller causes cracks to form in the delicate fantasies that have kept the fragile family

going. m


https://www.kunstforumwien.at/de/ausstellungen/500002
https://www.belvedere.at/louise-bourgeois-0
https://www.englishtheatre.at/english/season-23/24/the-glass-menagerie
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Bll MARTIN BODENSTORFER

ist neuer Partner bei EY. Der
Wiener begleitet als CEO von
EVY-Parthenon u. a. Strategie-
und  Reorganisationsprojekte
der sffentlichen Verwaltung. m

Il Hararp DuTZLER

avanciert zum Leiter des Bereichs
Handel und Konsumgiter bei
Strategy& fur ganz Europa.
Er blickt auf mehr als 20 Jahre
Erfahrung in der Handels- und

Konsumgtiterindustrie zurtick. m

Bl MarTIiNA GEISLER

ist neue Partnerin bei EY. Die
Salzburgerin ist seit 2012 am Linzer
Standort tatig und leitet nun die
Bereiche Accounting Excellence /
IFRS sowie M&A Accounting / [PO

Services. m

Bll SteEFaN KULISCHEK

seit 2001 als Steuerberater und
Wirtschaftspriifer bei EY, steigt
zum Partner auf. m

Bl KariN KUNRATH

avanciert zur ClO bei der
Raiffeisen Kapitalanlage. m

Bl MArTIN LEHNER

ist neuer Partner bei EY. Seit
2019 verantwortet der er die
Steuerberatung am Linzer
Standort. m

Bll RoLanD UNTERWEGER

ist neuer Partner bei EY. Er
zeichnet fur den Prifungsbereich
Wealth and Asset Management
verantwortlich. m

Bl RoLAND WINISCHHOFER

steigt nach Stationen  bei
Siemens, B&G Wirtschafts-
treuhand und REWE, zum CFO
beim Paket- und Briefdienst
DHL Express Austria auf. m
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\\\\% INTRODUCING OUR NEW MEMBERS

Avanade ist ein weltweit fihrendes Unternehmen im Bereich digitale Services. Auf Basis des Microsoft-Okosystems entwi-
ckeln wir innovative Business- und Cloud-L&ésungen sowie designorientierte Anwendungen. Dazu verbinden wir technologi-
sche Expertise, profunde Branchenkenntnis sowie wirtschaftliches Denken mit dem Mut zu Neuem und Ungewohntem. Als
treibende Kraft hinter der Accenture Microsoft Business Group helfen wir Unternehmen, Arbeitsablaufe zu verbessern, Mitar-
beiter_innen neue Méglichkeiten zu ersffnen, Produkte und Services weiterzuentwickeln und mithilfe der Microsoft-Plattform
Erlebnisse zu schaffen, die begeistern. Weltweit arbeiten rund 39.000 Menschen in 24 Landern fur Avanade: in einer Kul-
tur der globalen Zusammenarbeit und menschlichen Diversitat, von der unsere Kunden_innen profitieren. Avanade wurde
im Jahr 2000 von Accenture LLP und der Microsoft Corporation gegrindet. Heute gehort das Unternehmen mehrheitlich

Accenture.

Contact: Christiane Noll, Country Manager * Email: christiane.noll@avanade.com

Homepage: www.avanade.at + Office: Schottenring 16, 1010 Wien

EBCONT ist ein fuhrender ssterreichischer IT-Dienstleister mit mehr als 650 Mitarbeiter:innen, der in Osterreich, Deutschland
und den USA vertreten ist.

Fur mehr als 130 globale Kunden aus allen Branchen, einschlieRlich des sffentlichen Sektors, sind wir der Ansprechpartner
fur Digitalisierung, geschaftskritische Anwendungen, Al und Cloud. Unser Kerngeschaft erstreckt sich von Bereichen wie
Strategie & Beratung, Design und Entwicklung von Unternehmenssoftware, Datenintegration, Al & Machine Learning, bis
hin zu DevOps & [T-Betrieb. Diese strategischen Grundlagen erméglichen es uns, traditionelles sowie digitales Geschaft und
IT fur unsere Kunden aufzubauen, zu transformieren und zu betreiben. Wir sind stolz auf die Leistungen unseres Teams und
behandeln unsere Mitarbeiter:innen als unser wichtigstes Kapital. Als 100%iges Familienunternehmen mit flachen Hierarchien

sind wir genauso schnell, flexibel und bodenstandig wie am Tag der Grindung des Unternehmens im Jahr 2000.

Contact: Ing. Alexander Deles, CEO + Email: office-wien@ebcont.com

Homepage: www.ebcont.com - Office: Handelskai 94-96, Millennium Tower 26th Floor


mailto:christiane.noll%40avanade.com?subject=
https://www.avanade.at
mailto:office-wien%40ebcont.com?subject=
http://www.ebcont.com
https://web.ebcont.com/en
https://www.avanade.com/de-de/home/?country=austria

\\\\% INTRODUCING OUR NEW MEMBERS

|TM

For 150 years now, Kimberly-Clark Professional™ and its well-known global brands have been an indispensable part

of life for people in more than 175 countries. Key brands in this segment include Kleenex®, Scott®, WypAll®, Kimtech® and
KleenGuard®.

Driven by ingenuity, creativity and an understanding of people’s most important needs, the company develops products for

the hygienic and efficient washroom of tomorrow.

To meet sustainability challenges in the coming decade, we are building on our past successes, increasing the use of efficient

new technologies and delivering solutions that meet the challenges of our planet.

Contact: Christian Wenka, Sales Key Account Manager + Email: christian.wenka@kec.com

Homepage: www.kimberly-clark.com + Office: Wienerbergstralle 11, 100 Wien



mailto:christian.wenka%40kcc.com?subject=
https://www.kimberly-clark.com
https://www.kimberly-clark.com/en-us/

